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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 579 

9 Απριλίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου εκπαιδευτικού 
προσωπικού των ΑΣΤΕ, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ και των Σχολών 


Ξεναγών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού (πρώην Υπουργείο Του¬ 
ρισμού). 1 

Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού του Λιμενικού 
Ταμείου ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ έτους 2015. 2 


Έγκριση της απ’ αρ. 286/2014 απόφασης του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Χαϊδαρίου, περί σύστασης εννέα (9) 
προσωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Χαϊδαρίου, 


σε εφαρμογή τελεσίδικης δικαστικής απόφασης.. 3 

Υπερωριακή εργασία Μονίμου Προσωπικού Δακοκτο- 
νίας 2015 της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
και Κτηνιατρικής Περιφερειακής Ενότητας Μεσ¬ 
σηνίας. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής και λοιπής απασχόλησης 

υπαλλήλων της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπι¬ 
κό της εταιρείας «ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΑΛΥΚΕΣ Α.Ε.» για 
το έτος 2015. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 5071 (1) 


Συγκρότηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου εκπαιδευτικού 
προσωπικού των ΑΣΤΕ, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ και των Σχολών 
Ξεναγών του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού (πρώην Υπουργείο Τουρι¬ 
σμού). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 4 του Ν. 4109/2013 
«Κατάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του 
Δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση 
Γενικής Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητι¬ 
κού έργου και άλλες διατάξεις.» (ΦΕΚ 16/Α723.01.2013). 

2. Το Ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ¬ 
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 


διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 112/Α713.07.2010) και άπως ισχύει. 

3. Το άρθρο 5 παρ. ΙΙβ του Ν. 3469/2006 «Εθνικά Τυ¬ 
πογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές δι¬ 
ατάξεις» (ΦΕΚ 131/Α728.6.2006) άπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2690/1999 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 45/Α709.03.1999), άπως ισχύει. 

5. Τα άρθρα 36 παρ. 1, και 43 του Π.Δ. 410/1988 «Κωδι¬ 
κοποίηση σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης 
νομοθεσίας που αφορούν στο προσωπικά με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των ΟΤΑ, 
και λοιπών ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 191/τ. Α71988) και το άρθρο 40, 
παρ. Β4, του Ν. 1884/1990 (ΦΕΚ 81/τ. Α71990). 

6. Το Π.Δ. 112/2014 «Οργανισμάς Υπουργείου Του¬ 
ρισμού» (ΦΕΚ 179/Α729-8-2014) όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 31 παρ. 5 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α7 
31-10-2014) και ισχύει. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 24/2015 «Σύ¬ 
σταση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά της 
Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 
20/Α727.01.2015). 

8. Τις διατάξεις του Π.Δ. 25/2015 «Διορισμάς Αντιπροέ¬ 
δρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ ^/Α727.01.2015). 

9. Την αριθμ. Υ5/27.01.2015 απάφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού «Σύσταση θέσεων Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών». (ΦΕΚ 204/Β727.01.2015). 

10. Την υπ’ αριθμ. Υ99/20.02.2015 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπληρώτρια 
Υπουργό Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρι¬ 
σμού, Έλενα Κουντουρά». (ΦΕΚ 299/Β727.01.2015). 

11. Την υπ’ αριθμ. 10607/15.05.2013 (ΑΔΑ: ΒΕΖΓΟΟ-Γ2Ε) 
απόφαση της Υπουργού Τουρισμού «Σύσταση - Συγκρό¬ 
τηση Υπηρεσιακού Συμβουλίου Εκπαιδευτικού προσω¬ 
πικού των ΑΣΤΕ, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ και των Σχολών Ξεναγών 
του Υπουργείου Τουρισμού». 

12. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απάφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού καθώς το Υπηρεσιακά Συμβούλιο 
θα λειτουργεί εντάς του κανονικού ωραρίου εργασίας ή 
σε χρόνο που καλύπτεται από υπερωριακή απασχόληση 
και δε θα καταβάλλεται καμία πράσθετη αμοιβή ή απο¬ 
ζημίωση στα μέλη και το γραμματέα του, αποφασίζουμε: 
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1. Συγκροτούμε στο Υπουργείο Οικονομίας, Υποδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού (πρώην Υπουργείο Τουρισμού) 
πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο, με διετή θητεία, το 
οποίο αποτελείται από: 

α. Ένα (1) Γενικό Διευθυντή του πρώην Υπουργείου 
Τουρισμού. 

β.Ένα (1) Διευθυντή Ανώτερης Σχολής (ΑΣΤΕ) με τον 
αναπληρωτή του. 

γ.Ένα (1) Διευθυντή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑΣ) 
με τον αναπληρωτή του. 

δ. Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των εκπαιδευτικών 
με τους αναπληρωτές τους. 

2. Το Υπηρεσιακό Συμβσύλιο είναι αρμόδια για τα 
θέματα υπηρεσιακής κατάστασης και εξέλιξης ταυ 
εκπαιδευτικσύ πρσσωπικού των ΑΣΤΕ, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ, των 
Σχσλών Ξεναγών του πρώην Υπουργείου Τουρισμού. 
Από την αρμοδιότητα του Συμβουλίου εξαιρούνται τα 
θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων του Ειδικού 
Εκλεκτορικού Σώματος του άρθρου 11 του Ν. 3105/2003. 

3. Τα υπό στοιχείο α', β' και γ' τακτικά μέλη του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου με τους αναπληρωτές τους ορίζο¬ 
νται με απόφαση τσυ Υπσυργσύ Οικονσμίας, Υπσδομών, 
Ναυτιλίας και Τουρισμού (πρώην Υπουργείο Τουρισμού). 

4. Πρόεδρος του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζεται 
Γενικός Διευθυντής του πρώην Υπουργείου Τουρισμού. 
Τον Πρόεδρο του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, όταν απου¬ 
σιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ένα από τα υπόλοιπα 
των υπό στοιχείων β' ή γ' τακτικά μέλη, το οποίο ορίζε¬ 
ται στην απόφαση ορισμού μελών. Στην περίπτωση πσυ 
πρσεδρεύει σ αναπληρωτής του Προέδρου συμμετέχει 
ως τακτικό μέλσς σ αναπληρωτής τσυ. 

5. Ένα τσυλάχιστσν από τα τακτικά μέλη θα είναι 
διαφσρετικσύ ψύλσυ από τα λσιπά, εφόσσν υπάρχει και 
έχει τις νόμιμες προϋπσθέσεις. 

6. Η θητεία τσυ Υπηρεσιακσύ Συμβσυλίσυ αρχίζει από 
την ημερσμηνία συγκρότησης τσυ και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίσυ τσυ έτσυς 2016. 

7. Εισηγητής στο Υπηρεσιακό Συμβούλια σρίζεται σ 
πρσΐστάμενσς της Διεύθυνσης Διοικητικού του πρώην 
Υπουργείου Τουρισμού. 

8. Γραμματέας του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζε¬ 
ται υπάλληλος του πρώην Υπουργείου Τουρισμού, με 
βαθμό τουλάχιστον Δ', με τον αναπληρωτή του με την 
απόφαση ορισμσύ των μελών. 

9. Όταν τσ Υπηρεσιακό Συμβσύλισ κρίνει θέματα εκ¬ 
παιδευτικών με σχέση εργασίας ιδιωτικσύ δικαίου των 
ΑΣΤΕ, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ, των Σχολών Ξεναγών, αντί των δύο 
αιρετών εκπροσώπων των μσνίμων εκπαιδευτικών, με- 
τέχσυν σε αυτό σι δύσ αιρετσί εκπρόσωπσι με σχέση 
εργασίας ιδιωτικσύ δικαίου αορίστου χρόνου. 

10. Η λειτουργία του Υπηρεσιακού Συμβουλίου διέ- 
πεται συμπληρωματικά από τις γενικές διατάξεις τσυ 
Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας για τη λειτουργία των 
συλλογικών οργάνων διοίκησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Μαρτίσυ 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 


Αριθμ. 344.1.4/20/2015 (2) 

Υπερωριακή απασχόληση προσωπικσύ του λιμενικού 
Ταμείου ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ έτους 2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ Α'/143/28.06.2014) «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ)-δημόσισ λσγιστικά και 
άλλες διατάξεις». 

β) Των παρ. 1 και 2 τσυ άρθρσυ 20 τσυ Ν. 4024/2011 με 
θέμα «Συνταξισδστικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ Α'/'226/27.10.2011), όπως 
αυτές έχσυν αντικατασταθεί αντίστοιχα, με την παρ. 1 
του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ Α'/107/5.5.2014) 
και την παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ Α'/ 
85/11.4.2012), καθώς και των παρ. 3, 4 και 6 του ιδίου ως 
άνω άρθρου του Ν. 4024/2011. 

γ) Του άρθρου 5 του Π.Δ. 85/2012 «Ίδρυση και μετο- 
νομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπη¬ 
ρεσιών» (ΦΕΚ Α'/141), όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 1 του Π.Δ. 94/2012 (ΦΕΚ Α'/149), η περίπτωση 
(α) τσυ οπσίου αντικαταστάθηκε με τσ άρθρσ 3 τσυ 
Π.Δ. 98/2012 (ΦΕΚ Α' 160). 

δ) Του Π.Δ. 119/2013 (ΦΕΚ Α' 153) «Διορισμός Αντι- 
προέδρσυ της Κυβέρνησης, Υπσυργών, Αναπληρωτών 
Υπσυργών και Υφυπσυργών». 

στ) Του άρθρο 2 του Ν. 4150/2013 (ΦΕΚ Α' 102) «Ανα¬ 
συγκρότηση τσυ Υπσυργείσυ Ναυτιλίας και Αιγαίσυ και 
άλλες διατάξεις». 

ζ) Του Π.Δ. 103/2014 (ΦΕΚ Α' 170) «Οργανισμός πρώην 
Υπσυργείσυ Ναυτιλίας και Αιγαίσυ». 

η) θ) Τσυ Π.Δ. 24 (ΦΕΚ 20 Α'/27.01.2015) «Σύσταση και 
μετονσμασία Υπσυργείων, μεταφσρά της Γ ενικής Γ ραμ- 
ματείας Κσινωνικών Ασφαλίσεων». 

ι) Τσυ Π.Δ. 25 (ΦΕΚ 21 Α'/27.01.2015) «Δισρισμός Αντι- 
προέδρσυ της Κυβέρνησης, Υπσυργών, Αναπληρωτών 
Υπσυργών και Υφυπσυργών». 

2. Τσ αριθμ. πρωτ. 2/98002/ΔΠΓΚ/23/12/2014 έγγραφα 
Υπ. Οικσνσμικών/ΓΓΔΠ/ΓΑΚ/Γενική Διεύθυνση Δημσ- 
σιονομικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού/Διεύθυνση 
Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης, με τσ σπσίσ μας 
διαβιβάστηκε η εγκύκλιος για την κατάρτιση τσυ Πρσ- 
ϋπσλσγισμού Οικσνσμικσύ Έτσυς 2015. 

3. Την αριθμ. πρωτ. 344.1.4/05/31-12-2014 απάφαση 
Υπσυργσύ Ναυτιλίας και Αιγαίσυ «Εγκριση Πρσϋπσλο- 
γισμσύ τσυ Α.Τ. ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 2015». 

4. Την αριθμ. 80/13-01-2015 πράξη της λιμενικής Επι- 
τρσπής τσυ Α.Τ. Φθιώτιδας, η σπσία μας διαβιβάστηκε 
με το αριθμ. πρωτ. 5118.53/01/30-01-2015 έγγραφο του 
Α.Τ. Φθιώτιδας, αποφασίζουμε: 

1. Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμσιβή, 
μέχρι εκατόν είκσσι (120) ώρες, για μία (01) υπάλληλα 
πσυ υπηρετεί στα Λιμενικό Ταμείο Φθιώτιδας, από την 
έκδοση της παρσύσης μέχρι 30-06-2015, πρσς αντιμε¬ 
τώπιση επσχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών και ειδικότερα: 

- Τήρηση-σύνταξη-διεκπεραίωση πρακτικών και εγ¬ 
γράφων. 
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- Τήρηση λογιστικών βιβλίων, πρωτοκόλλου, έκδοση 
χρηματικών ενταλμάτων, είσπραξη εσόδων, διαχείριση 
τελών καταλοίπων, παρακολούθηση του ελλιμενισμού 
των σκαφών στα αλιευτικά καταφύγια του Νομού. 

- Αποδόσεις κρατήσεων, μετάβαση εκτός και εντός 
έδρας της Υπηρεσίας για διεκπεραίωση υποθέσεων. 

- Εφαρμογή του προγράμματος Διαύγεια και την απο¬ 
στολή στοιχείων στην Ενιαία Αρχή Πληρωμών. 

-Έκδοση αδειών λειτουργίας καταστημάτων, πλανό¬ 
διων πωλητών, εισπράξεις από παραβάσεις ΚΟΚ. 

2. Η υπερωριακή απασχόληση αφορά τη μοναδι¬ 
κή υπάλληλο που υπηρετεί στο Λ.Τ. Φθιώτιδας, ενώ 
ο αριθμός των ωρών θα εξαρτηθεί από τις πραγμα¬ 
τικές υπηρεσιακές ανάγκες του φορέα προκειμένου 
να διασφαλιστεί η ομαλή του λειτουργία για το χρο¬ 
νικό διάστημα από την έκδοση της παρούσας μέχρι 
30-06-2015. Σε κάθε περίπτωση, οι ώρες υπερωριακής 
εργασίας δεν δύναται να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) το εξάμηνο. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση 
της υπερωριακής απασχόλησης είναι ο Πρόεδρος του 
Α.Τ. Φθιώτιδας. 

3. Η προκαλούμενη δαπάνη που θα προκόψει από την 
ανωτέρω αιτία ύψους 620,00 €, θα καλυφθεί από τις 
εγγεγραμμένες πιστώσεις του ΚΑ 02611.300,00 € «Απο¬ 
ζημίωση για υπερωριακή εργασία» του εγκεκριμένου 
Προϋπολογισμού του Λ.Τ. Φθιώτιδας οικ. έτους 2015. 

4. Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Φεβρουάριου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Οικ. 14333/7718 (3) 

Έγκριση της υπ’ αρ. 286/2014 απόφασης του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Χαϊδαρίου, περί σύστασης εννέα (9) 
προσωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Χαϊδαρί- 
ου, σε εφαρμογή τελεσίδικης δικαστικής απόφασης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του Π.Δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α727-1-2010) «Οργανι¬ 
σμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 

β) του άρθρου 225 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης», 

γ) του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α72007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων», 

δ) του άρθρου 1 του Ν. 3068/2002 (ΦΕΚ 274/Α'/14-11-2002) 
«Συμμόρφωση της διοίκησης σε δικαστικές αποφάσεις 
και λοιπές διατάξεις», 

ε) την απόφαση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνε¬ 
δρίου της 3ης Συνεδρίασης της 17ης Φεβρουάριου 2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 42572014 (ΦΕΚ 
93/Α72014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών». 

3. Την υπ’ αριθμ. 4/06-02-2015 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α706-02-2015) περί αποδοχής πα- 


ραιτήσεως του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2264/2014 απόφαση του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών, με την οποία έγινε δεκτή η αγω¬ 
γή εννέα εναγόντων και αναγνωρίστηκε ότι συνδέονται 
με τον εναγόμενο Δήμο Χαϊδαρίου με σύμβαση εξαρ¬ 
τημένης εργασίας αορίστου χρόνου. 

5. Την υπ’ αριθμ. 195/2014 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Χαϊδαρίου με θέμα τη μη άσκηση έφεσης 
κατά της υπ’ αριθμ. 2264/2014 απόφασης του Μονομε¬ 
λούς Πρωτοδικείου Αθηνών. 

6. Την υπ’ αριθμ. 63447/43880/24-10-2014 απόφασή μας, 
με την οποία ακυρώθηκε η ανωτέρω απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Χαϊδαρίου. 

7. Την υπ’ αριθμ. 257/2014 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Χαϊδαρίου με θέμα τη μη άσκηση αιτήσεως 
αναιρέσεως κατά της υπ’ αριθμ. 2264/2014 απόφασης 
του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. 

8. Την υπ’ αριθμ. 76142/50811/04-12-2014 απόφασή μας, 
με την οποία ακυρώθηκε η ανωτέρω απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Χαϊδαρίου. 

9. Το υπ’ αριθμ. 10974/2014 Πιστοποιητικό του Πρωτο¬ 
δικείου Αθηνών, Τμήμα Πολιτικών Ένδικων Μέσων από 
το οποίο προκύπτει ότι δεν έχει ασκηθεί ένδικο μέσο 
(τακτικό ή έκτακτο) από οποιονδήποτε, κατά της υπ’ 
αριθμ. 2264/2014 απόφασης του Πρωτοδικείου Αθηνών. 

10. Την υπ’ αριθμ. 286/2014 (ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Χαϊδαρίου, περί σύστασης 
εννέα (9) προσωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Χαϊδα- 
ρίου, σε εφαρμογή τελεσίδικης δικαστικής απόφασης, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 286/2014 απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Χαϊδαρίου, περί σύστασης εννέα 
(9) προσωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Χαϊδαρίου, σε 
εφαρμογή τελεσίδικης δικαστικής απόφασης, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΛΕΞΟΠΟΥΛΟΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
του Αλέξιου 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΑΡΓΥΡΑΚΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
του Τάκη 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
του Γεωργίου 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ 
ΙΩΑΝΝΗΣ 
του Παναγιώτη 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΙΔΗΣ 
ΠΕΤΡΟΣ 
του Βασιλείου 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΛΑΜΠΙΡΗΣ 
ΣΩΤΗΡΙΟΣ 
του Γ εωργίου 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΜΟΝΑΣΤΗΡΙΩΤΗΣ 
ΠΑΥΛΟΣ 
του Θεοδώρου 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 
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ΜΠΑΚΛΩΡΗΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
του Θεοφάνη 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

1 

ΔΟΥΚΑΚΗΣ 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
του Σπυρίδωνα 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΚΗΠΩΝ 

1 


Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον ορ¬ 
γανισμό εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου. Οι εν 
λόγω θέσεις καταργούνται μόλις κενωθούν με οποιον- 
δήποτε τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για 
το κόστος μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού 
ύψους 157.572,01 € περίπου στον προϋπολογισμό του 
Λήμου Χαϊδαρίου οικονομικού έτους 2015 σε βάρος των 
Κ.Α. 20.6021 και 20.6052.000, ανάλογη δε δαπάνη ύψους 
περίπου θα προβλεφθεί στους αντίστοιχους ΚΑ των 
προϋπολογισμών των επόμενων οικονομικών ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Φεβρουάριου 2015 

Η Ασκούσα Καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 
-♦- 

Αριθμ. 2330 (4) 

Υπερωριακή εργασία Μονίμου Προσωπικού Δακοκτονί- 
ας 2015 της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87Α707-06-2010)«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 131/2010 (ΦΕΚ 224/Α727-12-2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου». 

3. Το άρθρο 10 του Ν. 2732/1999/(ΦΕΚ 154 Α'). 

4. Το άρθρο 6 του Ν. 3833/2010, (ΦΕΚ 40 Α') 

5. Το άρθρο 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999, (ΦΕΚ 180 Α'). 

6. Το υπ’ αριθμ. 3476/153478/3-12-2014 έγγραφο του 
Υ.Π.Α.Α.Τ. «Εναρξη του προγράμματος δακοκτονίας 
έτους 2015». 

7. Την επιτακτική ανάγκη για απασχόληση του εμπλε¬ 
κόμενου προσωπικού στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 2015, 
κατά τις εκτός ωραρίου ώρες λόγω της φύσης του 
προγράμματος. 

8. Την αριθμ. 123877/24-5-2005 Κ.Υ.Α. των Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Τροφίμων, η οποία δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. Β' 775/ 
9-6-2005 σύμφωνα με την οποία η διάρκεια της δακικής 
περιόδου ορίζεται από 1 Μαρτίου έως και 31 Δεκεμβρίου 
κάθε χρόνου. 

9. Την με αριθ. 623/28-1-2015, Α.Δ.Α. 6ΤΑΙ7Λ1-ΣΣ4 από¬ 
φαση ανάληψης υποχρέωσης, όπως καταχωρήθηκε 
αντίστοιχα στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής 
της Υ.Δ.Ε. Μεσσηνίας. 

10. Την αριθμ. 1904/13-2-2015 απόφασης Περιφερειάρχη 
Πελοποννήσου περί ορισμού Επιτροπής δακοκτονίας, 
ΑΔΑ 7ΖΨΛ7Λ1-Γ3Υ. 

11. Το άρθρο 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'). 


12 Το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85 Α'), αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την υπερωριακή απασχόληση προσω¬ 
πικού που απασχολείται στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2015 από την δημοσίευση της παρούσας έως και 31 
Δεκεμβρίου 2015 ως κατωτέρω. 

1) Διευθυντής Δακοκτονίας ή Αναπληρωτής Δ/ντής (1) 
απογευματινές ώρες 200. 

2) Επόπτες Δακοκτονίας (4) ή οι κατά περίπτωση ανα¬ 
πληρωτές, απογευματινές ώρες ανά επόπτη 200. 

3) Λογιστής Δακοκτονίας (1) απογευματινές ώρες 200. 

4) Γραμματέας Δακοκτονίας(Ι) απογευματινές ώρες 120. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του 

Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') ο αριθμός των ωρών απογευ¬ 
ματινής υπερωριακής με αμοιβή εργασίας, δεν μπορεί 
να υπερβαίνει τις (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
ανά υπάλληλο, θα γίνει με απόφαση του Διευθυντή 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Μεσσηνίας 
ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Ο αριθμός των ωρών υπερωριακής με αμοιβή εργασί¬ 
ας, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 20 ώρες ανά υπάλληλο 
μηνιαίως. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί εκ ποσού (9.000 €), 
θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις έτους 2015 του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης Υ.ΑΠ. 6414/25-2-2015 ΑΔΑ 6ΙΩΘ465ΦΘΕ-ΨΑ7,για το 
πρόγραμμα Δακοκτονίας 2015, που έχουν περιληφθεί 
στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Πελοποννήσου 
στον Φορέα 5295 Κ.Α.Ε. 0511.0001. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και η ισχύς της αρχίζει από την δημοσί¬ 
ευσή της. 

Καλαμάτα, 26 Φεβρουαρίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 10/2015 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής και λοιπής απασχόλησης 
υπαλλήλων της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΠΑΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθμ. 11460/25-10-1999 απόφαση της Περιφέ¬ 
ρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων για την σύσταση 
της Δημοτικής Επιχείρησης'Υδρευσης-Αποχέτευσης δή¬ 
μου Πάρου του Νομού Κυκλάδων (ΦΕΚ 2010/15-11-1999). 

2. Την υπ’ αριθμ. 14066/02-12-1999 απόφαση της Περι¬ 
φέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων για την ψήφι¬ 
ση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης-Αποχέτευσης Δήμου Πάρου 
Νομού Κυκλάδων (ΦΕΚ 2195/21-12-1999) όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 9451/20-11-2001 απόφαση της 
Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων (ΦΕΚ Β' 
16^/06-12-2001), την υπ’ αριθμ. 8838/11-10-2004 απόφαση 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων (ΦΕΚ 
Β' 1599/26-10-2004), την υπ’ αριθμ. 8195/12-08-2005 από¬ 
φαση της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλά¬ 
δων (ΦΕΚ Β' 1225/01-09-2005) καθώς και την υπ’ αριθμ. 
5357/21-11-2011 απόφαση της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου 
Νομού Κυκλάδων (ΦΕΚ Β' 2330/17-10-2011). 

3. Την 221/23-09-2014 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Πάρου με θέμα: «Ορισμός Διοικητικού Συμβουλίου 
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Δημοτικής Επιχείρησης'Υδρευσης Αποχέτευσης Πάρου 
(Δ.Ε.Υ.Α.Π.)». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ. Α727-10-2011). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ. 1 του Ν. 4071/ 
11-04-2012. 

6. Τις διατάξεις της παραγράφου Γ υποπαράγραφος 
Π του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/τ. Α712-11-2012). 

7. Τον εγκεκριμένο Προϋπολογισμό της Δ.Ε.Υ.Α.Π. για 
τσ ΟικσνομικόΈτσς 2015, στον οποίο έχει προβλεφθεί 
δαπάνη για υπερωριακή και λοιπή απασχόληση η οποία 
βαρύνει τον κωδικό 60.00.02.0000. 

8. Τη διαπιστωτική πράξη κατάταξης των υπαλλήλων 
της Δ.Ε.Υ.Α.Π. στους βαθμούς του Ν. 4024/2011 καθώς 
και σε μισθσλογικά κλιμάκια. 

9. Το άρθρο 176 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/28-06-2007). 

10. Το ότι οι Δ.Ε.Υ.Α παρέχουν υπηρεσίες κοινής ωφέ¬ 
λειας και επιβάλλεται η ετοιμότητά τους προς εργασία 
για άμεση απσκατάσταση βλαβών στα δίκτυα Ύδρευ¬ 
σης - Αποχέτευσης και στις μηχανολσγικές εγκατα¬ 
στάσεις (Αντλιοστάσια, Εγκαταστάσεις επεξεργασίας 
Αυμάτων-Αφαλατώσεις), απσψασίζει ομόφωνα: 

Την καθιέρωση υπερωριακής και λοιπής απασχόλησης 
πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης 
των υπαλλήλων της ΔΕΥΑΠ, μόνο για την αντιμετώ¬ 
πιση εποχικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών ως εξής: 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚ. ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜ. 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΠΕ 

1 

50 

ΤΕ 

1 

50 

ΔΕ 

6 

420 

ΣΥΝΟΛΟ 

8 

520 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΑΝΑΑΩΤΩΝ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΕ 

4 

200 

ΣΥΝΟΛΟ 

4 

200 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΔΙΚΤΥΩΝ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 
ΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΕΣΙΜΩΝ 

ΥΕ 

7 

1400 

1120 

ΔΕ 

6 

1200 

960 

ΣΥΝΟΛΟ 

13 

2600 

2080 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΑΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΑΙΣΜΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΑΠΟ¬ 
ΓΕΥΜΑΤΙ¬ 
ΝΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΕΣΙΜΩΝ 

ΤΕ 

1 

200 

160 

ΔΕ 

3 

600 

480 

ΣΥΝΟΛΟ 

4 

800 

640 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΕΡΓΩΝ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΕ 

1 

50 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

50 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΑΦΑΛΑΤΩΣΗΣ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΑΠΟ¬ 
ΓΕΥΜΑΤΙ¬ 
ΝΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΕΣΙΜΩΝ 

ΤΕ 

1 

50 

50 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

50 

50 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΒΙΟ.ΚΑ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΑΠΟ¬ 
ΓΕΥΜΑΤΙ¬ 
ΝΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΕΣΙΜΩΝ 

ΠΕ 

2 

100 

100 

ΔΕ 

2 

400 

320 

ΥΕ 

1 

160 

160 

ΣΥΝΟΛΟ 

5 

660 

580 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΟ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΑΠΟ¬ 
ΓΕΥΜΑΤΙ¬ 
ΝΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΕΣΙΜΩΝ 

ΔΕ 

2 

400 

320 

ΣΥΝΟΛΟ 

2 

400 

320 






















































6896 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΘΗΚΗΣ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΤΕΙ- 
ΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΕ 

1 

80 

ΥΕ 

1 

80 

ΣΥΝΟΛΟ 

2 

160 


Ο αριθμός των δεδουλευμένων ωρών των υπαλλήλων 
θα βεβαιώνεται ανά μήνα από υπηρεσιακό σημείωμα 
του Γενικού Διευθυντή της Δ.Ε.Υ.Α.Π. και δεν θα υπερ¬ 
βαίνει τις 20 ώρες απογευματινής εργασίας καθώς και 
τις 16 ώρες ημερησίως και Κυριακών εξαιρέσιμων ανά 
υπάλληλο μηνιαίως. 

Επίσης δεν θα μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν εί¬ 
κοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο απογευματινής εργασίας 
κατά το πρώτο εξάμηνο και άλλες εκατόν είκοσι (120) 
κατά το δεύτερο, όπως επίσης και δεν θα μπορεί να 
υπερβαίνει τις ενενήντα έξι (96) ώρες ημερησίως και 
Κυριακών εξαιρέσιμων κατά το πρώτο εξάμηνο και άλ¬ 
λες ενενήντα έξι (96) κατά το δεύτερο. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
15.000 € περίπου η οποία θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 
του κωδικού 60.00.02.0000 του Προϋπολογισμού της 
Δ.Ε.Υ.Α.Π. για το οικονομικό έτος 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάρος, 11 Φεβρουαρίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΡΟΥΣΣΟΣ ΒΑΤΙΣΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 429 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπι¬ 
κό της εταιρείας «ΕΑΑΗΝΙΚΕΣ ΑΛΥΚΕΣ Α.Ε.» για το 
έτος 2015. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ «ΕΛΛΗΝΙΚΕΣ ΑΛΥΚΕΣ Α.Ε.» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του Ν. 1822/1988 «Σύσταση εταιρίας εκμετάλλευ¬ 
σης αλυκών και άλλες διατάξεις (ΦΕΚ Α' 272), όπως 
τροποποιήθηκε το με άρθρο 20 Ν. 3066/2002 (ΦΕΚ Α' 
252) και με την παρ. 4 του άρθρου 38 Ν. 4223/2013 (ΦΕΚ 
Α' 287/2013) 

β) του Ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επιχειρήσεις και Ορ¬ 
γανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.) (ΦΕΚ Α' 314/2005) 

γ) του άρθρου 20 Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθ¬ 
μίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφε¬ 
δρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθε¬ 
σμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» 
(ΦΕΚ Α' 226/2011), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 
του άρθρου 176 Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ Α' 107/2014). 

2. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της εταιρίας 
κατά την παραγωγική διαδικασία των αλυκών της Εται¬ 
ρίας (προετοιμασία της εδαφοτεχνικής υποδομής) και 
την παρακολούθηση αυτής (διακίνηση αλμών, έλεγχος 


πυκνοτήτων) κάθε ημέρα, συμπεριλαμβανομένων αρ¬ 
γιών και εξαιρετέων ημερών καθ’ όλη τη διάρκεια της 
παραγωγικής περιόδου για την αντιμετώπιση των οποί¬ 
ων απαιτείται να απασχοληθεί κατά το ά εξάμηνο του 
έτους 2015 υπάλληλοι των αλυκών πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας τους 

3. Την ανάγκη ταχείας συλλογής του παραχθησόμενου 
άλατος, λόγω της άμεσης εξάρτησης της συγκομιδής 
του προϊόντος από βροχοπτώσεις για την αντιμετώπιση 
των οποίας απαιτείται η συλλογή του με εργασία του 
προσωπικού της εταιρίας, κατά το Β' εξάμηνο 2015, πέ¬ 
ραν του κανονικού ωραρίου εργασίας του, κάθε ημέρα 
και στις μεγάλες αλυκές σε δύο βάρδιες, που καλύπτουν 
όλο το 24ωρο. 

4. Την ανάγκη εκτέλεσης εργασίας πέραν του κανο¬ 
νικού ωραρίου του προσωπικού που απασχολείται με 
τις πωλήσεις άλατος σε περιόδους εντάσεως εργασίας 
(έκτακτες πωλήσεις λόγω καιρικών συνθηκών κ.λπ.). 

5. Το γεγονός ότι σύμφωνα με το άρθρο 20 Ν. 4024/2011 
ο αριθμός ωρών απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις 120 ανά υπάλληλο ανά 
εξάμηνο και ότι με πλήρως αιτιολογημένη απόφαση του 
αρμόδιου για την έγκριση αυτής οργάνου είναι δυνατή 
η αύξηση των κατά εξάμηνο ωρών υπερωριακής απο¬ 
γευματινής εργασίας, μέχρι τις 150 ώρες κατ’ άτομο με 
ισόποση μείωση των ορίου του άλλου εξαμήνου. 

6. Το γεγονός ότι σύμφωνα με την ίδια διαδικασία και 
προϋποθέσεις επιτρέπεται η καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες, σε υπαλλήλους που 
ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου, 
όλες τις ημέρες του μήνα ή σε δωδεκάωρη ή εικο¬ 
σιτετράωρη βάση οι οποίες δεν μπορεί να υπερβούν 
τις ενενήντα έξι (96) ώρες κατά περίπτωση κατά εξά¬ 
μηνο και ότι με πλήρως αιτιολογημένη απόφαση του 
αρμόδιου οργάνου, είναι δυνατή η αύξηση των κατά 
εξάμηνο ωρών υπερωριακής εργασίας μέχρι τις 120 
ώρες κατ’ άτομο με ισόποση μείωση των ορίου του 
άλλου εξαμήνου. 

7. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη για την ως 
άνω πρόσθετη εργασία, ύψους συνολικά 75.000€, έχει 
προβλεφθεί στον προϋπολογισμό της Εταιρίας και θα 
καλυφθεί από τους λογαριασμούς μισθοδοσίας αυτής, 
δίχως να προκαλείται επιβάρυνση του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού. 

Κρίνουμε απαραίτητη και καθορίζουμε: 

Α. Την απογευματινή υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
για το παρακάτω προσωπικό της Εταιρίας ως προς το 
Α' εξάμηνο 2015, κατά μέγιστο χρονικό όριο ως εξής: 


ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

αριθμός 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ώρες/ 

μήνα 

ώρες 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

4 

6 

24 

ΚΙΤΡΟΥΣ 

3 

6 

18 

ΛΕΣΒΟΥ 

3 

6 

18 

ΘΡΑΚΗΣ 

3 

6 

18 

ΑΘΗΝΑ 

3 

6 

18 
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Β. Την εργασία με αμοιβή κατά Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες, για το παρακάτω προσωπικά της Εταιρίας 
ως προς το Α' εξάμηνο 2015 (Φεβρουάριος - Ιούνιος), 
κατά μέγιστο χρονικά άριο ως εξής: 


ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΘΙ 

αριθμός 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ώρες/ 

μήνα 

ώρες 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

4 

14 

56 

ΚΙΤΡΟΥΣ 

3 

14 

42 

ΛΕΣΒΟΥ 

3 

14 

42 

ΘΡΑΚΗΣ 

3 

14 

42 

ΑΘΗΝΑ 

3 

14 

42 


Γ. Την εργασία με αμοιβή κατά την ημέρα Σαββάτου 
για το παρακάτω προσωπικά της Εταιρίας ως προς το 
Α' εξάμηνο 2015 (Φεβρουάριος - Ιούνιος), κατά μέγιστο 
χρονικά άριο ως εξής: 


ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

αριθμός 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΑ 
ΣΑΒΒΑΤΑ 

ώρες/ μήνα 

ώρες 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

4 

12 

48 

ΚΙΤΡΟΥΣ 

3 

12 

36 

ΛΕΣΒΟΥ 

3 

12 

36 

ΘΡΑΚΗΣ 

3 

12 

36 

ΑΘΗΝΑ 

3 

12 

36 


Δ. Την απογευματινή υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
για το παρακάτω προσωπικά της Εταιρίας ως προς το 
Β' εξάμηνο 2015 (Ιούλιος - Δεκέμβριος), κατά μέγιστο 
χρονικά άριο ως εξής: 


ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

αριθμός 

ΜΗΝΕΣ 

αριθμός 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ώρες/ 

μήνα 

ώρες 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

14 

6 

6,5 

546 

ΚΙΤΡΟΥΣ 

5 

6 

6,5 

195 

ΛΕΣΒΟΥ 

5 

6 

6,5 

195 

ΘΡΑΚΗΣ 

3 

6 

6,5 

117 

ΑΘΗΝΑ 

3 

6 

6,5 

117 


Ε. Την εργασία με αμοιβή κατά Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες, για το παρακάτω προσωπικά της Εταιρίας 
ως προς το Β' εξάμηνο 2015 (Ιούλιος - Δεκέμβριος), κατά 
μέγιστο χρονικά άριο ως εξής: 


ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

αριθμός 

ΜΗΝΕΣ 

αριθμός 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 




ώρες/μήνα 

ώρες 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

14 

6 

20 

1680 

ΚΙΤΡΟΥΣ 

5 

6 

20 

600 

ΛΕΣΒΟΥ 

5 

6 

20 

600 

ΘΡΑΚΗΣ 

3 

6 

20 

360 

ΑΘΗΝΑ 

3 

6 

20 

360 


ΣΤ. Την εργασία με αμοιβή κατά την ημέρα Σαββάτου 
για το παρακάτω προσωπικά της Εταιρίας ως προς το 
Β' εξάμηνο 2015 (Ιούλιος - Δεκέμβριος), κατά μέγιστο 
χρονικά άριο ως εξής: 


ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

αριθμός 

ΜΗΝΕΣ 

αριθμός 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΑ 
ΣΑΒΒΑΤΑ 




ώρες/μήνα 

ώρες 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

14 

6 

18 

1512 

ΚΙΤΡΟΥΣ 

5 

6 

18 

540 

ΛΕΣΒΟΥ 

5 

6 

18 

540 

ΘΡΑΚΗΣ 

3 

6 

18 

324 

ΑΘΗΝΑ 

3 

6 

18 

324 


Η νυκτερινή υπερωριακή εργασία με αμοιβή εκτελείται 
απά την 22η ώρα μέχρι και την 6η πρωινή ώρα. 

Η ημερήσια υπερωριακή εργασία με αμοιβή που εκτε- 
λείται κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις εξαιρέ¬ 
σιμες θα εκτελείται απά 6ης πρωινής έως 22ης ώρας. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής προσφοράς της προαναψεράμενης 
εργασίας είναι ο Διευθυντής Παραγωγής της Εταιρείας. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Δεκεμβρίου 2014 

Ο Πράεδρος και Δ/νων Σύμβουλος 
ΝΙΚ. ΤΣΑΡΑΠΑΤΣΑΝΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέσν σκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίρή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 


20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή αό-ΓΟίπ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.β1.9ΐ') 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν.6(.9Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ)πΐ38(6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


★ 020057909041 50008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













































































